ZAVOD ZA JAVNO ZDRAVSTVO ZADAR Zadar, 23. 03. 2026 god.
Ljudevita Posavskog 7A, 23000 Zadar Broj: 02-755-1/26
OIB: 30765863795
UPRAVNO VIJECE

ZAPISNIK
4. sjednice Upravnog vije¢a Zavoda za javno zdravstvo Zadar, odrzane 23. 03. 2026. god., u
Uredu ravnatelja Zavoda, s pocetkom u 13,00 sati.

Nazo&ni &lanovi: predsjednica doc. dr. sc. prim. Sanja Delin, dr. med., Marija Kera, dr. med.,
dr. sc. Franka Krajnovi¢, Davor Peterko, dipl. oec., Alma Raljevi¢ - Baradi¢, dr. med. spec.
mikrob. i Renata Zuni¢ Sabalié, dr. med. spec. epidem., dok je doc. dr. sc. Pavle JeliCi¢, univ.
mag. dr. med. sukladno &l. 2. Poslovnika o radu Upravnog vije¢a Zavoda za javno zdravstvo
Zadar glasao elektronskim putem te je na sve totke dnevnog reda izrazio svoju suglasnost.

Ostali nazo&ni: ravnatelj Benito Pucar, dipl. ing., zamjenica ravnatelja Stela Klepac Erstic, dr.
med. spec. epidem., pomoénica ravnatelja za pravne poslove Marina Blazevi¢ Longin, dipl.
iur.. voditeljica Sluzbe za zajednicke poslove Antonia Zubéié, dipl. oec. i predsjednica Strucnog
vile¢a mr. Neda Sunjerga, dr. med. spec. $k. med.

Predsjednica Upravnog vijeéa doc. dr. sc. prim. Sanja Delin, dr. med. pozdravlja nazocne,

utvrduje prisutnost &lanova - postojanje kvoruma za valjano donosenje odluka te predlaze

slijededi

DNEVNI RED

Usvajanje zapisnika sa 3. sjednice,

Prijedlog Odluke o prihvacanju I. Izmjena i dopuna Plana nabave za 2026. godinu,

Prijedlog Plana specijalizacija za 2026. godinu,

Prijedlog Odluke o osnovanosti potrebe zaposljavanja na odredeno vrijeme do 31.12.

2026. god., 1 radnika/ce na radnom mijestu Ill. vrste: zdravstveni radnik u javhom

zdravstvu 2, san. tehn. / med. - lab. tehn. / farmaceut. tehn. / kem. tehn. / ekol. tehn. u

Sluzbi za zdravstvenu ekologiju i zastitu okolisa,

5. Prijedlog Odluke o osnovanosti potrebe zaposljavanja 1 radnika/ce na odredeno
vrijeme na radnom mjestu |V. vrste: Cistaica / spremacica s posebnim uvjetima rada
u Sluzbi za zdravstvenu ekologiju | zastitu okolida, do povratka odsutne radnice Dragice
Crnjak s bolovanja,

6. Prijedlog Odluke o osnovanosti potrebe zapo$ljavanja 1 radnika/ce na odredeno
vrijeme u predvidenom trajanju od 26 mjeseci do zavr$etka projekta, na radnom mjestu
. vrste: vidi savjetnik 1 - projektni koordinator visoke stru¢ne spreme drustvenog ili
prirodnog usmjerenja, za rad na EU projektu DIABEYES u Sluzbi za zajednicke
poslove,

7. Prijedlog Odluke o osnovanosti potrebe zapo$ljavanja 1 radnika/ce na odredeno
vrijeme do 31. 12. 2026. god. na radnom mjestu |. vrste: psiholog 3 / socijalni pedagog
3, koji sudjeluje u procesu dijagnostike i lije¢enja, u Sluzbi za mentalno i prevenciju
ovisnosti,

8. Razno.

ooy b =

Predlozeni Dnevni red stavlja se na glasovanje i jednoglasno se usvaja.

Ad. 1. Usvajanje zapisnika sa 3. sjednice

Zapisnik sa 3. sjednice prihvaca se u cijelosti.

Ad. 2. Prijedlog Odluke o prihvaéanju l. Izmjena i dopuna Plana nabave za 2026. godinu
Voditeljica Sluzbe za zajednitke poslove: ,Prijedlog |. izmjena i dopuna Plana nabave za 2026.
godinu odnosi se na: Promjena naziva stavke i iznosa: predmet nabave ev. br. JV-46/26
,Dijagnosticka sredstva za molekularnu dijagnostiku gastrointestinalnih uzroc¢nika uz najam
aparata” mijenja naziv u ,Nabava reagensa uz najam automatiziranog aparata za sindromski
multiplex PCR pristup‘ - Moderna molekularna dijagnostika omogucuje dijagnostiku



sindromskog pristupa istodobnom detekcijom vise uzro¢nika iz jednog uzorka te je Sluzba za
mikrobiologiju i parazitologiju uoéila mogucnost za pobolj$anje u dijagnostici kod bolesnika sa
sumnjom na meningitis ili kod imunokompromitiranih bolesnika kod kojih je teSko dobiti veci
volumen uzorka koji se $alie na testiranje. Uporabom automatiziranog aparata sa
objedinjenom ekstrakcijom, amplifikacijom i detekcijom multiplex reagensima skracuje se
vrijeme od uzimanja uzorka do izdavanja rezultata, smanjuje se moguénost pogreske u radu
a kojim putem se znalajno povecava dijagnosticka ucinkovitost | skracuje vrijeme do
postavljanja dijagnoze. Promjena iznosa stavke Usluge tekuceg i investicijskog odrzavanja
sluzbenog broda, ev. br. JV-30/26, sa 8.000,00 eura na 12.000,00 eura sukladno dobivenoj
ponudi za popravak kvara na brodici. Naime, prilikom obavljanja redovnog uzorkovanja mora
s brodicom, doglo je do kvara na motoru brodice. Popravak nastalog kvara te servis brodice
zahtijevaju nabavu nekih dijelova ¢ija se isporuka Ceka i do 60 dana, a u kojem razdoblju nije
moguée unajmiti adekvatan zamjenski brod budué¢i je brodica Zavoda opremljena
neophodnom opremom za uzorkovanje mora ha raznim dubinama, te zbog ugovorenih
poslova nije moguée &ekati rok od 60 dana, nuzno je hitno angazirati dosadasnjeg servisera
koji u kraéem roku moze servisirati i osposobiti brodicu. Zbog svega navedenog i nuzno
potrebne hitne intervencije i servisiranja brodice, a kako bi ugovorene obveze Sluzbe za
zdravstvenu ekologiju i zastitu okoli§a bile ispostovane u ugovorenim rokovima provedeno je
direktno ugovaranje navedenih usluga. Za predmet nabave Racunala i racunalna oprema i
prenosiva radunala, ev. br. JV-36/26, poveéava se vrijednost nabave sa 20.000,00 na
26.000,00 eura, sukladno stvarno utvrdenim potrebama Zavoda za novom ra¢unalnom
opremom obzirom na zastarjelost postojece. Promjena iznosa procijenjene vrijednosti
predmeta nabave Usluge odrzavanja i popravaka racunalne opreme, ev. br. JV-24/26 sa
13.272,00 eura na 18.000,00 eura, sukladno proslogodiSnjem provedenom postupku
jednostavne nabave, a to se prilikom izrade plana nabava za 2026. god. nije uocilo. Uvodenje
novih stavki: Javne govorne usluge u nepokretnoj mrezi i usluge stalnog pristupa Internet, ev.
br. JV-40/26, procijenjene vrijednosti u iznosu od 26.500,00 eura. Zadarska zupanija je, kao
srediénje tijelo za nabavu, provela otvoreni postupak javne nabave za javne govorne usluge u
nepokretnoj mrezi i usluge stalnog pristupa internetu za potrebe Zadarske zupanije |
pojedinaénih korisnika s ciliem sklapanja Okvirnog sporazuma s jednim gospodarskim
subjektom na razdoblje od Cetiri godine, evidencijski broj nabave VN-2-21. Okvirni sporazum
za navedene usluge bio je na snazi od 01. 02. 2022. god., a temeljem kojega su sklapani
godinji ugovori. Zadarska Zupanija obavijestila je Zavod da po isteku vazeceg okvirnog
sporazuma necée provoditi novi objedinjeni postupak javne nabave za navedene usluge te da
je slijedom navedenog, potrebno da svaki pojedini korisnik, po isteku vazeceg ugovora,
pravodobno pokrene i provede postupak nabave sukladno vlastitim potrebama i vazeéim
propisima, kako bi se osigurao kontinuitet usluga, zbog ¢ega je nuzno Zurno provesti predmetni
postupak nabave. Reagensi za molekularnu dijagnostiku uzro&nika kod imunokompromitiranih
pacijenata uz najam aparata, ev. br. JV-45/26, procijenjene vrijednosti u iznosu od 26.000,00
eura. Sluzba planira uvesti nove metode molekularne dijagnostike koje omogucuju znacajno
unapredenje dijagnostike kod imunokompromitiranih osoba zahvaljujuéi vecoj osjetljivosti,
specifiénosti i brzem dobivanju rezultata u usporedbi s konvencionalnim metodama. Primjena
molekularnih dijagnostickih metoda omogucuje raniju etiolosku dijagnozu, ciljano lijecenje i
racionalniju primjenu antimikrobne terapije, $to je osobito vazno kod imunosuprimiranih i
imunokompromitiranih  bolesnika. Planirane pretrage su detekcija uzroénika: Mumps,
Parechovirus, Parvovirus B19, BK virus i JC virus, uvodenje kvantitativnih metoda za CMV i
EBV te detekcija gena koji kodiraju rezistenciju na antibiotike. Heidolph komplet (Valve-tec
pumpa sa sekundarnim hladilom i Heidolph digitalni kontroler vacuuma), ev. br. JV-51/26,
procijenjene vrijednosti u iznosu od 4.000,00 eura. Nabava Heidolph kompleta (Valve-tec
vakuum pumpa sa sekundarnim hladilom i digitalni kontroler vakuuma) potrebna je kao
nadogradnja postoje¢eg rotavapora radi provedbe analiza ukupnih ulja i masti te mineralnih
ulja prema prosirenim vodopravnim dozvolama. Te metode zahtijevaju rad s vecim koli¢inama
otapala, a postojeéa konfiguracija nema sustav za ucinkovitu kondenzaciju i sakupljanje para
nakon pumpe, ve¢ se dio para otapala otpusta u prostor. Time se povecava izlozenost
djelatnika, a rad u digestoru i koridtenje maske nisu dovoljni kao jedina mjera zastite.



Predlozena nadogradnja omoguéuje stabilniji rad (kontrolirani vakuum) i znacajno smanjuje
emisiju otapala u zrak. Rashladni uredaj za hladenje rotavapora, ev. br. nabave JV-52/26,
procijenjen vrijednosti u iznosu od 3.500,00 eura. Rashladni uredaj za hladenje rotavapora
(VWR RC-10 Basic) nuzan je za osiguranje stabilnog i dovoljno niskog hladenja kondenzatora
(cca 7°C). Dosadasnje koristenje vodovodne vode nije pouzdano, jer je ulazna temperatura
gesto previsoka, §to smanjuje ucinkovitost kondenzacije i usporava proces isparavanja.
Posliediéno se povecava opterecenje sustava, osobito vakuum pumpe i hladila, ¢ime se
skracuje vijek trajanja opreme i povecava rizik kvarova. Temeljem navedenog predlazemo
donijeti |. izmjene i dopune Plana nabave za 2026. godinu donesenog Odlukom Upravnog
vije¢a br. 02-3540/25 od 29. 12. 2025. god., prema dostavljenoj vam tablici, a koji ¢e se kao
takav objaviti na sluZbenim internetskim stranicama Zavoda i u Elektronickom oglasniku javne
nabave RH. u skladu sa &lankom 4. Pravilnika o planu nabave, registru ugovora, prethodnom
savjetovanju i analizi trziSta u javnoj nabavi.”

Upravno vijece raspravilo je to¢ku Ad. 2., nakon &ega predsjednica stavlja tocku na glasovanje.
Toéka Ad. 2. prihvaca se jednoglasno te se potpisuje Odluka.

Ad. 3. Prijedlog Plana specijalizacija za 2026. godinu

Pomoénica ravnatelja za pravne poslove: ,Zavodu za javno zdravstvo Zadar dostavljen je
dopis Ministarstva zdravstva RH, oznake KLASA: 131-01/26-01/27, URBROJ: 534-10-1/4-26-
01 od dana 29. sijeénja. 2026. god. o potrebi dono$enja Plana specijalizacija za 2026. godinu,
a u okviru Plana specijalizacija donesenog za petogodiénje razdoblje 2025. - 2029. god.
Stru&no vijeée Zavoda je dana 13. 03. 2026. god. utvrdilo Prijedlog Plana specijalizacija za
2026. godinu te ga upucuje Upravnom vijeéu na razmatranje i usvajanje. Uz predloZeni Plan
specijalizacija za 2026. godinu dostavljeno vam je i obrazloZenje za navedene specijalizacije
te tabliéni prikaz radi usporedbe s ukupnim brojem specijalizacija po ugovorenim djelatnostima
za razdoblje 2025. - 2029. god., a koje je obrazloZzenje Zavod za javno zdravstvo Zadar u
obvezi dostaviti Ministarstvu zdravstva RH najkasnije do 01. 04. 2026. god. Slijedom
navedenog molimo donijeti predloZen Plan specijalizacija za 20286. godinu.”

Upravno vijeée raspravilo je tocku Ad. 3., nakon ¢ega predsjednica stavlja to¢ku na glasovanije.
Toéka Ad. 3. prihvaca se jednoglasno te se potpisuje Plan specijalizacija za 2026. godinu.
Ad. 4. Prijedlog Odluke o osnovanosti potrebe zaposljavanja na odredeno vrijeme do
31. 12. 2026. god., 1 radnika/ce na radnom mjestu lll. vrste: zdravstveni radnik u javnom
zdravstvu 2, san. tehn. / med. - lab. tehn. / farmaceut. tehn. / kem. tehn. | ekol. tehn. u
Sluzbi za zdravstvenu ekologiju i zastitu okolisa

Ravnatelj: ,Voditeljica Odjela za zastitu okoli$a i mora u Sluzbi za zdravstvenu ekologiju i
zastitu okolisa dana 18. 03. 2026. god. dostavila je zamolbu o potrebi zaposljavanja 1
radnika/ce na odredeno vrijeme do 31. 12. 2026. god. Naime, u Sluzbi za zdravstvenu
ekologiju i zastitu okolia u Odjelu za zastitu okoli$a i mora u narednom se razdoblju ocekuje
povedan opseg poslova vezan uz provedbu laboratorijskin analiza mora, otpadnih voda i
drugih uzoraka iz okoli$a. Takoder se posebno poveéava obujam aktivnosti u okviru Programa
pracenja stanja mora na podrucju Zadarske Zupanije, kao i opseg analiza koje proizlaze iz
vodopravnih dozvola u kojima je prosiren broj pokazatelja i ucestalost ispitivanja. Istodobno je
smanjena raspolozivost dijela kadrovskih kapaciteta u Odjelu. Jedna radnica ima utvrdena
zdravstvena ograniéenja za obavljanje pojedinih laboratorijskih poslova, ukljuéujuéi rad s
organskim otapalima i odredena fiziCka opterecenja, dok se kod druge radnice u narednom
razdoblju o&ekuju uéestalija i dulja odsustva s rada zbog osobnih okolnosti. Navedeno dodatno
oteZava organizaciju rada i pravodobno izvrsavanje planiranih laboratorijskih aktivnosti, pa je
stoga nuzno odobriti predmetno zaposljavanje kako bi Sluzba bez znatnih te$koca mogla
organizirati svoju djelatnost. Slijedom navedenog, sukladno Odluci o zabrani novog
zaposljavanja sluzbenika i namjedtenika u javnim sluzbama potrebna je Odluka Upravnog
vije¢a ustanove o osnovanosti potrebe zaposljavanja 1 radnika/ce na odredeno vrijeme do 31.
12. 2026. god., na radnom mijestu lll. vrste: zdravstveni radnik u javnom zdravstvu 2, san.
tehn. / med. - lab. tehn. / farmaceut. tehn. / kem. tehn. / ekol. tehn. u Sluzbi za zdravstvenu
ekologiju i zastitu okoli$a. Stoga, molimo Upravno vijece, donijeti predlozenu Odluku. Za
predmetno zaposljavanje na odredeno vrijeme do 31. 12. 2026. god. putem natjecaja, pribavit
¢e se i prethodna suglasnost Ministarstva zdravstva RH.” -



Upravno vijeée raspravilo je to¢ku Ad. 4., nakon cega predsjednica stavlja tocku na glasovanje.
To&ka Ad. 4. prihvaéa se jednoglasno te se potpisuje Odluka.

Ad. 5. Prijedlog Odluke o osnovanosti potrebe zaposljavanja 1 radnika/ce na odredeno
vrijeme na radnom mjestu IV. vrste: Cistadica / spremacica s posebnim uvjetima rada u
Sluzbi za zdravstvenu ekologiju i zastitu okoli$a, do povratka odsutne radnice Dragice
Crnjak s bolovanja

Ravnatelj: ,Dostavljena vam je zamolba o potrebi zaposljavanja na odredeno vrijeme jednog
radnika/ce na radnom mijestu V. vrste: &istadica / spremacica s posebnim uvjetima rada u
Sluzbi za zdravstvenu ekologiju i zastitu okolia do povratka odsutne radnice Dragice Crnjak
s duzeg bolovanja. Slijedom navedenog molimo Upravno vijeée donijeti predlozenu Odluku o
osnovanosti potrebe zaposljavanja na odredeno vrijeme 1 radnika/ce, na radnom mjestu IV.
vrste: gistadica / spremacica s posebnim uvjetima rada, pa bi sukladno prijedlogu Sluzbe i
dobivenoj odluci Upravnog vije¢a objavili natjecaj za zapo$ljavanje, a radi osiguranja
kontinuiranog i nesmetanog obavljanja poslova i dnevne rutine na ovom radnom mjestu u
Zavodu.”

Upravno vijeée raspravilo je totku Ad. 5., nakon éega predsjednica stavlja to¢ku na glasovanje.
Toé&ka Ad. 5. prihvaéa se jednoglasno te se potpisuje Odluka.

Ad. 6. Prijedlog Odluke o osnovanosti potrebe zaposljavanja 1 radnika/ce na odredeno
vrijeme u predvidenom trajanju od 26 mjeseci do zavrsetka projekta, na radnom mjestu
I. vrste: vii savjetnik 1 - projektni koordinator visoke strucne spreme drustvenog ili
prirodnog usmjerenja, za rad na EU projektu DIABEYES u Sluzbi za zajednicke poslove
Ravnatelj; ,Zavod za javno zdravstvo Zadar nositelj] je EU projekta DIABEYES (HR-BA-
MEO0605) koji se financira u okviru Interreg VI-A IPA Programa Hrvatska - Bosna i
Hercegovina - Crna Gora 2021. - 2027. god. temeljem Obavijesti Ministarstva regionalnog
razvoja i EU fondova od 09. 03. 2026. god. Ovaj projekt prijavljen je na 2. Poziv na dostavu
projektnih prijedloga u okviru gore navedenog Programa od strane Zavoda za javno zdravstvo
Zadar kao nositelja projekta. Ukupan odobren iznos projekta je 1.034.028,92 eura od ¢ega je
85% sufinancirano od strane EU. Ukupan prijavljen iznos za Zavod - 311.040,00 eura od ¢ega
je 85% sufinancirano od strane EU. Predvideno vrijeme provedbe projekta je 24 mjeseca.
Glavni cilj projekta je povecati prevenciju i rano otkrivanje dijabetesa i njegovih komplikacija
na prekograniénom podruju kroz uspostavu mobilnih timova, zajednicke obuke i digitalnih
alata za probir. Dijeljenjem znanja, uskladenjem protokola i provedbom intervencija u zajednici,
projekt nastoji ojagati pristup preventivnoj skrbi u ruralnim i te$ko dostupnim podrucjima
Hrvatske, Bosne i Hercegovine i Crne Gore. BudzZetom projekta osigurano je financiranje
novozaposlenog radnika/ce, na radnom mjestu . vrste: visi savjetnik 1 - projektni koordinator.
Slijedom navedenog, a sukladno Odluci o zabrani novog zapodljavanja sluzbenika |
namjestenika u javnim sluzbama potrebna je Odluka Upravnog vije¢a ustanove o osnovanosti
potrebe zaposljavanja na odredeno vrijeme, na radnom mijestu |. vrste: visi savjetnik 1 -
projektni koordinator, za rad na EU projektu DIABEYES u Sluzbi za zajednicke poslove.”
Upravno vijeée raspravilo je tocku Ad. 6., nakon cega predsjednica stavlja to¢ku na glasovanje.
Toé&ka Ad. 6. prihvac¢a se jednoglasno te se potpisuje Odluka.

Ad. 7. Prijedlog donosenja Odluke o davanju ovlastenja za zakljuéivanje Dodatka XI.
Prijedlog Odluke o osnovanosti potrebe zaposljavanja 1 radnika/ce na odredeno vrijeme
do 31. 12. 2026. god. na radnom mjestu l. vrste: psiholog 3/ socijalni pedagog 3, koji
sudjeluje u procesu dijagnostike i lije¢enja, u Sluzbi za mentalno i prevenciju ovisnosti
Ravnatelj: ,Voditeljica Sluzbe za mentalno zdravlje | prevenciju ovisnosti dana 17. 03. 2026.
god. je dostavila zamolbu o potrebi zaposljavanja jednog radnika/ce na odredeno vrijeme, a
radi zamjene za radnicu Jelenu Klarin, mag. psiholog. koja je na vlastiti zahtjev zatraZila
sporazumni raskid ugovora o radu s danom 13. 04. 2026. god. Imenovana radnica zaposlena
je kao psiholog 3, koji sudjeluje u procesu dijagnostike i lije¢enja na provedbi programa i
projekata u Sluzbu za mentalno zdravlje i prevenciju ovisnosti. Uzimajuci u obzir opseg poslova
i rad u smjenama, nijje moguce osigurati zamjenu preraspodjelom izmedu postojecih
zaposlenika, stoga je potrebno odobriti zaposljavanje jednog radnika kako bi nastavili
nesmetan i kontinuiran rad na programima ugovorenim do kraja 2026. godine. Slijedom
navedenog, sukladno Odluci o zabrani novog zaposljavanja sluzbenika i namjestenika u



javnim sluzbama potrebna je Odluka Upravnog vijeéa ustanove o osnovanosti potrebe
zapoéljavanja na odredeno vrijeme jednog izvrsitelja/ce na radnom mijestu |. vrste: psiholog 3
/ soc. pedagog 3, koji sudjeluje u procesu dijagnostike i lijieéenja u Sluzbi za mentalno zdravlje
i prevenciju ovisnost. Za predmetno zaposljavanje na odredeno vrijeme do 31. 12. 2026. god.
putem natjec¢aja, pribavit ¢e se | prethodna suglasnost Ministarstva zdravstva RH. Stoga,
molimo Upravno vijeée donijeti predlozenu Odluku.”

Upravno vije¢e raspravilo je tocku Ad. 7., nakon ¢ega predsjednica stavlja tocku na glasovanje.
Togka Ad. 7. prihvaéa se jednoglasno te se potpisuje Odluka.

Ad. 8. Razno

Buduéi da pod toékom razno nije bilo prijedloga predsjednica je zakljucila sjednicu u 13:40 sati.

Zapisnik izradila: Predsjednica Upravnog vijeca:
Albina Rogi¢, mag. javne uprave doc. dr. sc. prim. Sanja Delin, dr. med.
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